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In temeiul prevederilor art. 18 din H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice, Muzeul de Artd Vasile Grigore — pictor si
colectionar organizeazi, in perioada 19 aprilie — 22 mai 2023, la sediul sdu din strada
Maria Rosetti, nr. 29, Sector 2, Bucuresti, concurs pentru ocuparea urmaétoarelor posturi
contractual vacante:

- Conservator 8, gradul II — Compartimentul expozitii, durati nedeterminati - 8
ore/zi;

- Referent de specialitate S, gradul I - Compartimentul Financiar-contabil,
Administrativ, Achizitii Publice, durati nedeterminati - 8 ore/zi;

Concursul constd in 3 etape succesive:

a) selectia dosarelor de inscriere va avea loc in perioada 15 — 16 mai 2023.
b) proba scrisa pe data de 19 mai 2023, ora 11,
¢) interviul pe data de 25 mai 2023, ora 119,

Candidafii vor prezenta la nscriere un dosar de comcurs ce va confine urmatoarele
documente:

- formular de inscriere la concurs pus la dispozitie de catre muzeu;

- actul de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflat
in termen de valabilitate (original si copie);

- certificatul de casdtorie sau alt document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz (original §i copie);

- documentele care atesta nivelul studiilor si alte acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si documentele care atestd Indeplinirea conditiilor specifice ale
postului (original i copie);

- carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de angajator pentru perioada lucrati,
care sd ateste vechimea in muncd §i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului (conform Anexei 3 la H.G. nr. 1336/2022), (original si copie);

- certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul dupid cazierul judiciar ori o
declaratie pe propria rdspundere ci nu are antecedente penale, cu obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazier judiciar, cel mai tArziu pani la desfisurarea primei
probe a concursului. Candidatul poate solicita expres in formularul de inseriere la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competentd cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar;



- adeverin{d medicald care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd de
catre medicul de familie al candidatului sau de citre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult
6 luni anterior deruldrii concursului, care trebuie si cuprindd: numdrul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin Ordin al Ministrului
Sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, adeverinta care atesta starea de sinitate trebuie
insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile
legii;

- curriculum vitae, model comun european;

- alte documente relevante pentru desfisurarea concursului:

Candidatii pot transmite dosare de concurs prin Posta Romani, serviciul de curierat
rapid, posta electronicd sau pe platforma informatici a institutiei induntru termenului
prevazut in calendarul de concurs pentru depunerea dosarelor s1 vor prezenta la
secretariatul comisiei de concurs documentele in original, pentru certificarea acestora, pe
tot parcursul desfdgurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizdrii probei
scrise.

Candidatii cu dizabilitati pot Inainta comisiei de concurs in termen de 10 zile
lucrtoare de la data afisarii anunfului pentru ocuparea unui post vacant, propuneri privind
instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilititii probelor de concurs.

Inscrierile se primesc la Serviciu Resurse Umane pani la data de 12 mai 2023, ora
159 tel.: 021.211.54.09 sau 0774.628.143.

Poate participa la concurs persoana care indeplineste urmétoarele conditii generale:

a) are cetdtenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;

d) are stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs; ;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securititii
nationale, contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra Infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face
o persoana candidatd la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru sdvérgirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat
miasura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum $i pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
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Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin (1)
lit. h. .

Conditii specifice pentru inscriere la concurs:

- Conservator S, gr. [ - Compartiment expozitii

Cerintele postului

- Studii superioare de specialitate in domeniul istoriei artei, artelor plastice si
decorative sau istoriei;

- absolvent al cursurilor de perfectionare tn domeniul conservarii patrimoniului
artistic mobil cu atestat de conservator;

- vechime in muncd / specialitatea necesari:

- minim 7 ani vechime cu studii superioare;

- minim 3 ani de experientd in activitatea de conservare.

Bibliografie:

- Legea nr. 311/2003 a muzeelor si colectiilor publice;

- Legea nr. 182/2000 privind protejarea patrimoniului cultural national mobil, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- H.G. nr. 886/2008 pentru aprobarea Normelor de clasare a bunurilor culturale

mobile;

- HG nr. 518/2004 pentru aprobarea Normelor metodologice privind exportul

definitiv sau temporar al bunurilor culturale mobile;

- HG nr. 1546/2003 pentru aprobarea Normelor de conservare si restaurare a
bunurilor culturale mobile clasate;

- Ordinul nr. 2035/18.04.2000 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
evidenta, gestiunea si inventarierea bunurilor culturale detinute de muzee, colectii publice,
case memoriale, centre de culturd si alte unitati de profil;

- Moldoveanu Aurel, Conservarea preventiva a bunurilor culturale, Editia a [V-a,
Ed. Cetatea de Scaun, Téargoviste, 2010;

Referent de specialitate S, gradul I — Compartimentul Financiar-contabil,
Administrativ, Achizitii Publice

Cerintele postului:

- studii superioare de lunga duratd absolvite cu diploma de licentd in domeniul
fundamental al stiintelor sociale- ramura stiinte economice;

- posesor al Certificatului de expert achizitii publice;

- vechime in specialitatea studiilor superioare minim 6 ani si 6 luni;

- cunostintd de utilizare si operare pe calculator in word si in excel.



- aptitudini de comunicare, aptitudinea de a lucra cu documente, planificare si
organizare a operatiilor si activitatilor, lucru in echipd, disponibilitate pentru lucru in
program prelungit in anumite conditii, seriozitate.

Bibliografie:

- Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificdrile si completirile
ulterioare;

- Hotérdrea nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 101/2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a
contractelor de achizitie publicd, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune
de lucrdri si concesiune de servicii, precum gi pentru organizarea si functionarea
Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor actualizatd;

-0.U.G. nr. 98/2017 privind functia de control ex ante al procesului de atribuire a
contractelor/acordurilor-cadru  de achizitie publicd, a contractelor/acordurilor-cadru
sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrdri si concesiune de servicii, actualizati;

-H.G. nr. 419/2018 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 98/2017 privind functia de control ex
ante al procesului de atribuire a contractelor/acordurilor-cadru de achizitie publicd, a
contractelor/acordurilor-cadru sectoriale si a contractelor de concesiune de luctari,
actualizati;

- OUG 114/09.07.2020 privind modificarea si completarea unor acte normative cu
impact in domeniul achizitiilor publice;

- Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, actualizatd-integral;

- Ordin nr. 1.792 din 24 decembrie 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice,
precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;

- Legea nr. 311/2003 Legea muzeelor si colectiilor publice-integral;

- OUG 57/2019 privind Codul Administrativ-integral cu modificarile si completarile
ulterioate.

Tematica:

- Principiile si scopul in achizitiile publice;

- Semnificatiile termenilor si expresiilor utilizate in cadrul Legii 98/2016 privind
achizitiile publice;

- Autoritdti contractante;

- Praguri valorice aplicabile in cadrul procedurilor de achizitie publicd la nivel
national;

- Modul de calcul al valorii estimate a achizitiei; Alegerea modalitatii de atribuire;

- Procedurile de atribuire a contractelor de achizitie publicd/acorduri cadru;

- Organizarea si desfasurarea procedurii de atribuire;



- Instrumente si tehnici specifice de atribuire a contractelor de achizitie publica;

- Intocmirea si actualizarea Programului Anual al Achizitiilor Publice;

- Achizitie directd;

- Controlul ex ante al procesului de atribuire a contractelor/acordurilor cadru de
achizitie publica;

- Garania de participare si garantia de buni executie;

- Documentul unic de achizitie european;

- Principii, reguli si responsabilitati bugetare;

- Competente si responsabilitati in procesul bugetar;

- Tipologia veniturilor proprii;

- Fazele executiei bugetare;

- Organizarea proiectelor culturale;

- Atributii $i responsabilitati in cadrul procesului bugetar;

- Modalitati de exercitare a dreptului de proprietate publica al statului.

Director general,

Viorel Mi

Intocmit,
Economist,
Georgeta PETRESCU




